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Tableau récapitulatif pour les 10 thématiques du Projet d’agglomération, sous l’égide du CRFG 

Formation 

Objectifs d’agglomération Stratégies Actions Responsable de 
la mise en 

œuvre 

 Coordonner l’offre de formation 
tout au long de la vie, pour 
répondre aux besoins des 
habitants et de l’économie de 
l’agglomération et développer 
l’emploi des deux côtés de la 
frontière. 

 Proposer un environnement 
favorable à l’accueil d’étudiants. 

 Conforter la capacité de recherche 
et d’innovation de l’agglomération. 

 

 Mutualiser les ressources dans le 
domaine de l’enseignement 
supérieur et de la recherche pour 
soutenir le développement de 
l’agglomération. 

 
 
 Etablir les correspondances entre 

les conditions cadres de 
l’enseignement supérieur en 
France et en Suisse en vue 
d’améliorer la cohérence territoriale 
de l’agglomération d’une part, et 
d’autre part, rechercher un certain 
nombre de passerelles entre les 
différents types de diplômes. 

Favoriser des actions coordonnées entre structures de part et d’autre de 
la frontière, par exemple : 

- Programme de Recherche et de Formation mené dans le domaine du 
Développement durable ; 

- Mise en place de programmes doctoraux transfrontaliers ; 

- Projet de convention entre les écoles et autorités de tutelle 
respectives de la Haute école d’art et de design (HEAD) et la HES-
SO et l’Ecole des Beaux-Arts du Genevois (EBAG) ; 

- Partenariat CNAM- Léman – Hautes écoles spécialisées (HES), 
Université de Genève ; 

- Examiner les pistes de réflexions qui pourraient favoriser la mobilité 
des candidats résidant dans la région quant à leur inscription dans un 
cursus de formation tertiaire au-delà de la frontière ; 

- Etablir les correspondances entre les conditions cadres de 
l’enseignement supérieur en France et en Suisse en vue de renforcer 
l’accès à l’enseignement supérieur, la coopération interuniversitaire, 
la recherche et l’innovation. 

- Etc.  
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Formation 

Objectifs d’agglomération Stratégies Actions Responsable de 
la mise en 

œuvre 

 Etudier la mise en oeuvre d’un outil Internet permettant aux individus en 
recherche de formations continues d’être orientés sur un choix de 
formation adaptées à leurs besoins, à la situation de l’emploi dans 
l’agglomération et proposées par les structures de formation de 
l’agglomération. 

 

 Assurer un développement de 
l’accès à la formation tout au long de 
la vie. 

 Mettre en place, à l’issue des processus de validation, des 
collaborations entre les Cités des Métiers et des Formations qui seront 
actives dans l’agglomération 
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Formation 

Objectifs d’agglomération Stratégies Actions Responsable de 
la mise en 

œuvre 

 Faciliter l’accès transfrontalier à la 
formation professionnelle. 

 

 Développer les stages et l’apprentissage : échanges d’apprentis, 
bourses recensant offre et demande de stages notamment dans les 
secteurs en tension (secteur sanitaire et social, etc.). 
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Professionnelle du 

CRFG (groupe 
Echanges 

transfrontaliers de 
formation 

professionnelle) 

 Conduire des actions en faveur des 
jeunes scolarisés dans la région. 

 Renforcer la mobilité des jeunes scolarisés dans la région et la 

perception qu’ils peuvent avoir du territoire franco-valdo-genevois 

 Susciter auprès des jeunes des vocations en faveur de certains 
métiers « porteurs » en favorisant des échanges entre établissements 
scolaires et l’organisation conjointe de visites et de manifestations de 
type conférence-débat  
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